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Selecao dos
indicadores das
avaliacoes 2016/2 que
serao aplicadas ao
corpo discente,
docente e técnico
administrativo




Avaliacao Docente e de Curso
2016/1
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FACULDADE DE EXTREMA

omissdo f"n'l‘! ia n futur istentavel

Implantagao do sistema informatizado

2015 2016

1S 2S 1S
Total geral de Alunos 1704 1461 1707
Total de Alunos participantes 1223 1014 1242
% de Participacao 71,8% 69,4% 72,8%
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Avaliacao dos Cursos ‘ A =

e ~ FACULDADE DE EXTREMA
:,:.‘"-""‘:;::':AI‘,:;"' ia e d aS CO O rd e n ago eS Construindo um futuro sustentavel

Nota Média dos Cursos: 3.9

4.2
4.0 4.1 4.0 4.1 4.0
4 I 3.? I 3.6 3.9 EJ | I I 3.9
2
1
0
ADM ADS cco DIR ENC ECA EPR GPI Gau GRH LOG MEC
Satisfacdo com os Cursos Satisfa¢do com as Coordenacdes de Curso
5901 % ® 5 - Excelente 4% ® 5 - Excelente
0,
® 4 - Muito bom 11% ® 4 - Muito bom
, ® 3-Bom ® 3-Bom
26% 2 - Regular 2 - Regular

® 1 - Insuficiente ® 1 - Insuficiente

28%

40% 27%
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Satisfacdo com a qualidade das aulas

4% ® 5 - Excelente
9% ® 4 - Muito bom
® 3-Bom
M 9Regular

21% ® 1 - Insuficiente

26%
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Satisfagdo com o dominio de sala

21%

0
9% 3%

26%

® 5 - Excelente
® 4 - Muito bom
® 3-Bom

R 9Regular
® 1 - Insuficiente

FACULDADE DE EXTREMA

Construindo um futuro sustentavel

Avaliacao dos Docentes

Satisfacdo com o conhecimento das
disciplinas

502% ® 5 - Excelente
® 4 - Muito bom
® 3-Bom

2 - Regular

15%

® 1 - Insuficiente
559%

23%



Historico das avaliagoes FA X

FACULDADE D€ EXTREMA

n futuro sustentdavel

Notas Médias das Avaliacoes de 12 S-

Curso 2012 2013 2014 2015 2016
Administracao 3,9 3,6 3,9 4,1 4,0
Andlise e Desenv de Sistemas 4,0 3,8 3,6 4,0 3,7
Ciéncias Contabeis 3,6 3,9 3,8 3,9 4,1
Direito 3,9 3,6 3,6 3,9 4,0
Engenharia Civil 3,9 3,9 3,6
Eng de Controle e Automacao 4,1 3,8 4,0 3,9 3,9
Engenharia de Producao 3,9 3,7 3,6 3,6 3,7
Gestao da Producao Industrial 4,0 3,6 3,5 4,4 3,8
Gestao da Qualidade 3,8 4,3 3,9 3,7 4,1
Gestao de Recursos Humanos 4,0 3,2 4,3 3,9 4,2
Logistica 3,9 3,8 3,7 3,5 3,9
Mecatronica 4,2 4,6 4,2 4,0 4,0
Média Geral 3,9 3,8 3,8 3,9 3,9
*NOTADE1a5
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Satisfacao do Aluno
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Curso
Coordenacao
—Corpo docente

Geral




Acertos para a avaliacao
Docente e de Curso 2016/2
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“Acertos necessarios: sistema ‘ A 1

FACULDADE DE EXTREMA

Construindo um futuro sustentavel

AAn

Comissdo Propria
de Avaliacdo

Ok Disciplinas que possuem
apenas um aluno matriculado

Como vocé avalia a atuagdo

do tutor(a) da disciplina? obrigatodria

Prova RED, proficiéncia

Estagio supervisionada
(depende do cursa
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FACULDADE DE EXTREMA

Comissao Prapria Construindo um futuro sustentavel

de Avaliacdo

Acertos necessarios: cultura

Conscientizar docentes sobre a necessidade

de refletir sobre os resultados da avaliacao
] (Embate docentes x discentes)

fd Definir o melhor periodo para fazer a
4 devolutiva

Implantar a analise SWOT dos resultados,
por Curso
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Matriz swoT FA-X

FACULDADE DE EXTREMA

Construindo um futuro sustentavel

Relaciona as forgas e fraquezas mapeadas no ambiente interno
com as oportunidades e ameacgas do ambiente externo, com o
intuito de subsidiar a avaliacao estratégica

* Forcas (Strengths): pontos fortes que o Curso possui.

" Fraquezas (Weaknesses): pontos que interferem ou
prejudicam, de algum modo, o andamento do Curso.

= Oportunidades (Opportunities): forcas externas que
influenciam positivamente o Curso.

= Ameacas (Threats): forcas externas que influenciam
negativamente o Curso.
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FACULDADE DE EXTREMA

Construindo um futuro sustentavel

A construgao da matriz SWOT

1. Dividir os pontos fortes identificados em dois grupos:

= 0s que podem ser usados para aproveitar as oportunidades;
= e 0s que podem ser usados para barrar as ameacgas.
2. Dividir os pontos fracos identificados também em dois grupos:

= 0s que podem ser melhorados para aproveitar as
oportunidades

= e 0s que, se nao forem eliminados, levarao ao declinio por
conta das ameacgas;

3. Construir a matriz com os quatro quadrantes;
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FACULDADE DE EXTREMA

de Avaiiacao 2 Construindo um futuro sustentavel
de Avaliagdo a r I z :

Quadrante 3 -
mostra as fraquezas

Quadrante 2 - indica
as forcas do Curso

0
que podem ser . 2 % do Curso que
usadas para Capitalizar ou o impedem ou
aproveitar as Explorar E y dificultam o
oportunidades g Z aproveitamento das
identificadas. o ﬁ oportunidades.
4 1 e
Monitorar Eliminar 5
Quadrante 4 — 5
apresenta as forcas do E

Curso que podem
barrar as ameacas do Pontos Fortes Pontos Fracos
ambiente externo. INTERNA
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Pesquisas que serao aplicadas a

comunidade académica em
outubro de 2016
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FACULDADE DE EXTREMA

Comissdo Propria nstrui n futu

T ciclo avaliativo 2015-2017
PRCUETC’DElAUT(MNVALhACA()CPA/EAEX

2015 2016

2017

Eixo 3 - Politicas | Eixo1l -
académicas Planejamento e Aval.
(dim.2,4e9) Institucional (dim.8) .
Eixo 2 -
. ) Desenvolvimento
Institucional
Eixo 5 - Eixo 4 — Politicas de Il 4 @ 2
Infraestrutura Fisica gestao
(dim. 7) L (dim. 5, 6 e 10)
y
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FACULDADE DE EXTREMA
! O I 6 Construindo um futuro sustentavel

Eixo1l -
Planejamento e
Aval. Institucional

*Dimensao 8. Planejamento e Avaliacao

*Dimensao 5. Politicas de pessoal, a carreira do
corpo docente e do corpo técnico administrativo

*Dimensao 6. Organizacao e gestao da instituicao

*Dimensao 10. Sustentabilidade Financeira
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DIMENSAO 5. POLITICAS DE PESSOAL, A CARREIRA DO
CORPO DOCENTE E TECNICO ADMINISTRATIVO FA [—X

=

Indicadores

Qualidade dos servigos Pesquisal'®) com o corpo discente, docente, CPA

Respons.

prestados e eficiéncia do corpo técnico administrativo, incluindo
(o] fo ol {=Te g oo E=To Ly 110 [ i 1 4)'/s) coordenadores e gestores da IES

Pesquisal’¥ com o corpo docente e técnico CPA/RH
administrativo

Relatério dos Programas de melhoria da RH
gualidade de vida

Planos de carreira do corpo técnico RH
administrativo e do corpo docente

Relatério dos Programas de qualificacao Nucleo de
profissional oferecidos pela IES Extensao
Relatdrio da participacdao do corpo técnico RH/Nucleo de
administrativo em cursos de qualificacao Extensao
Qualificagao profissional profissional

Relatdrio da evolucdo da Titulacdao docente RH

Clima oganizacional

Relatdrio da participacao do corpo docente em NUPAC
congressos/simposios etc



DIMENSAO 6. ORGANIZACAO E GESTAO DA IES FA —X

FACULDADE DE EXTREMA

Construindo um futuro sustentavel

indicadores __instrumento_____|Respons

Pesquisal*> com o corpo discente, CPA

Qualidade da gesto da IES e docente e técnico administrativo

participacao dos segmentos

Relatério da Ouvidoria Ouvidoria
da comunidade universitaria Relatério da Comissao de Avaliadores externos
nos processos decisorios recredenciamento da IES do MEC
Funcionamento e Atas de designacao dos membros Diretoria Institucional
representatividade dos dos colegiados e das reunides
colegiados realizadas

35 3435-3988

www.faex.edu.br




FA

DIMENSAO 8. PLANEJAMENTO E

L\

|

/i

> .
r

AVALIACAO st e

Indicadores

CE N E B EL R ET 6 ET 0N Relatorio de participacao da comunidade nas

da comunidade nos processos eleicdes dos membros da CPA e nas pesquisas
desenvolvidos pela CPA realizadas

Relatorios das Comissdes de avaliagdao externas para
reconhecimento e renovacao do reconhecimento de
cursos

. . Relatério da Comissdo de recredenciamento da IES
Qualidade da atuac¢ao da CPA nas

seis etapas de sua metodologia de
trabalho e sua contribuicao a
evolucao Institucional

Relatdrios anuais da CPA

Pesquisa(’?2) com o corpo discente, docente, corpo
técnico administrativo, incluindo coordenadores e
gestores da IES

Metaavaliacao

CPA

INEP/MEC

Avaliadores
externos do
MEC
CPA

CPA

CPA
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DIMENSAO 10. SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA FA /CJX

FACULDADE DE EXTREMA

Construindo um futuro sustentavel

indicadores | Instrumento_______|Respons.

Fluxo de caixa Fluxo de caixa da IES Dep. Financeiro

Inadimplénciado Relatorio da evolucao da inadimpléncia  Dep. Financeiro
alunado do alunado

Programas de Relatorio de repasse de verbas dos Dep. Financeiro
financiamento programas de financiamento estudantil

estudantil

Reajustes Relatorio dos reajustes das Dep. Financeiro
praticados nas mensalidades e dos reajustes salariais

mensalidades e nos

= salarios

www.faex.edu.br | 35 3435-3988



£ e ———

Pesquisas sobre a Qualidade do(a)

Respondentes

_N

2015 2016 2017

(1) Corpo docente da graduacao

(2) Cursos e coord. de graduacao

(3) Corpo docente da pds

(4) Cursos e coord. de pos

(5) Cursos de extensao

(6) Comunicacao interna

(7) Comunic. externa e imagem publica da IES
(8) Influéncia do curso (egressos)

(9) Infraestrutura fisica (geral)

(10) Infraestrutura fisica (uso didatico)

(11) Infraestrutura fisica (uso prof. e coord.)
(12) Atuacao e contribuicao da CPA

(13) Servigos do corpo técnico-administrativo
(14) Clima organizacional

(15) Gestao da IES

Alunos da graduacao
Alunos da graduacao
Alunos da pds graduacao
Alunos da pds graduacao
Alunos da extensao

Comunidade interna

Comunidade interna e externa

Egressos (graduacao e pos)

Comunidade interna
Alunos e corpo docente
Corpo docente
Comunidade interna

Comunidade interna

Corpo docente e técnico-adm

Comunidade interna

X X X X X X X X X X X

X X X X X

X X X X

X X X X X
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w FACULDADE DE EXTREMA
) Propria Constri m futuro sustentavel

Def Inicao dos indicadores das Pesqwsas de

opiniao sobre a Qualidade do(a)

Atuacao e Servicos e
contribuicao da eficiéncia do corpo
CPA para a técnico
evolucao da FAEX administrativo

Clima
organizacional

Politicas de Gestao
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Finalizando... A CPA 2016-2017FA X

FACULDADE DE EXTREMA

a g ra d e Ce i m e n Sa m e nte S u a Construindo um futuro sustentavel
participacao no V Forum

g
L
v
Wagner Fermino Marcos Rezende Andréa Leme
Tecnico em Informatica §° Periodo de Direito Professora
=
Lucliena Pedrost saheiie Carvalh
Coordenadora de RH Aluna - Engenharia de Produgao
o
-ﬂ-, .\ '! : (J
= Fabricio di Santos Filipe Frauches Cleber Junior Danieli Morhidelli
o« Comunicagio e Marketing Aluna Engenharia Civil Alung Logisitea Professora




